TEMATICA:

|. CONSTITUTIA ROMANIE!

1. TITLUL | - Principii generale

2. TITLUL Il - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale
CAP. | - Dispozitii comune;

CAP. Il - Drepturile si libertatile

fundamentale;

CAP. Ill - indatoririle fundamentale;

3. TUTLUL I

CAP. |

- Sectiunea a 3-a Legiferarea

CAP. VI

- Autoritatea judecatoreasca

SECTIUNEA 1

- Instantele judecatoresti

Il.Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile
si completarile ulterioare titlul | si lll ale partii a I-a, titlul Ul ale partii a Il-a, titlul I, I si Il
ale partii a Vl-a si partea a Vll-a

PARTEA | - Dispozitii generale

I. TITLUL | - Dispozitii generale;

2. TITLUL Il - Principiile generale aplicabile administratiei
publice;

PARTEA 1l - Administratia publica centrala

1. TITLUL II - Administratia publica centrala de specialitate;
PARTEA VI - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din

administratiapublica si evidenta personalului platit din fonduri publice
I. TITLUL | - Dispozitii generale

2. TITLUL 1T Statutul functionarilor

publici

Cap. | - Dispozitii generale;

Cap. Il - Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari

publici;

Cap. V - Drepturi si indatoriri;

Cap. VI - Cariera functionarilor publici;

Cap. VIl - Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor
publici;

CAP. IX - Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de
serviciu;

Cap. X - Actele administrative privind nasterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea
si incetarearaporturilor de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinara; "
3. TITLUL Il - Personalul contractual din autoritatile si institutiite publice;

PARTEA a Vll-a - Raspunderea administrativa

1. Ordonanta Guvernutui nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor dediscriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare INTEGRAL.
IV, Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 (republicata) privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare.
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1. Cap. | Dispozitii generale; ST
2. Cap. Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncn,

3. Cap. lll - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la

sanatate, la cultura si la informare;

4. Cap. IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei.

V. Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si

completarile ulterioareINTEGRAL.

V1. Hotararea Guvernului nr. 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor

Legii nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile

ulterioare INTEGRAL.

VIil. Legea nr. 287/2009 (*republicata*) privind Codul Civil - INTEGRAL.

VIll. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, cu modificarile si

completarile ulterioareINTEGRAL.

IX. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioareINTEGRAL.

X. Hotararea Guvernului nr. 118/2012 privind Statutul Casei Nationale de Pensii Publicé; cu

modificarile si completarile ulterioare INTEGRAL.

Xl. Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu

modificarile si completarile ulterioare - INTEGRAL - Inclusiv ANEXA 8 - FAMILIA OCUPATIONALA

DE FUNCTII BUGETARE ,,ADMINISTRATIE". o

X1]. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulteridare -
INTEGRAL.

XKiii Legea nr. 286/2009% privind Codul penal, cu modi

I. Partea generala

TITLUL | -Legea penala si limitele ei de aplicare

1. Cap. | - Principii generale

il

2. Cap. Il - Aplicarea legii penale o
Sectiunea | - Aplicarea legii penale in B F
timp
Sectiunea a 2-a - Aplicarea legii penale
in spatiu

TITLUL Il - Infractiunea
1.Capitolul | - Dispozitii generale
2. Capitolul 1l - Cauzele justificative
3.Capitolul Il - Cauzele de neimputabilitate
4. Capitolul IV - Tentativa
5.Capitolul V -Unitatea si pluralitatea de infractiuni
6. CapitolulVI - Autorul si
participantii
7. TITLUL Il - Pedepsele
1.Capitolul | - Categoriile pedepselor
2.Capitolul 11 - Pedepsele principale
3.Capitolul HlI- Pedeapsa accesorie si pedepsele
complementare
Sectiunea 1 - Pedeapsa accesorie



Sectiunea a 2-a - Pedepsele

complementare

4.Capitolul V - Individualizarea

pedepselor

Sectiunea 1 - Dispozitii generale

Sectiunea a 2-a -Circumstantele atenuante si

circumstantele agravante

Sectiunea a 3-a - Renuntarea la aplicarea pedepsei

Sectiunea a 4-a - Amanarea aplicarii pedepsei
Sectiunea a 5-a - Suspendarea executarii pedepsei sub
supraveghere

Sectiunea a 6-a - Liberarea conditionata

TITLUL VIl - Cauzele care inlatura raspunderea

penala

Il. Partea generala

TITLUL I1l- Infractiuni privind autoritatea si frontiera de stat

1. Capitolul | - Infractiuni contra autoritatii
TITLUL V - Infractiuni de coruptie si de
serviciu
1. Capitolul | - Infractiuni de coruptie
2.Capitolul Il - Infractiuni de
serviciu
TITLUL VI - Infractiuni de fals
1. Capitotul 1 - Falsuri in inscrisuni
XIV. Legea nr.135/2010 privind Codul de procedura penala,cu modificarile si completarile
ulterioare

Partea generala
TITLUL | - Principiile si limitele aplicarii legii procesuale
penale
TITLUL Il - Actiunea penala si actiunea civila in procesul
penal
CAP. | - Actiunea penala
CAP. Il - Actiunea civila
TITLUL I - Participantii in procesul penal
CAP. | - Dispozitii generale
CAP. Il Subiectii procesuali principali si drepturile
acestora
TITLUL IV - Probele, mijloacele de proba si procedeele
probatorii
TITLUL V-Masurile preventive si alte masuri procesuale
TITLUL VI Acte procesuale si procedurale comune
Partea speciala
TITLUL I Urmarirea penala
* TITLUL Il Camera preliminara
TITLUL 11l Judecata
TITLUL IV Proceduri speciale
TITLUL V Executarea hotararilor penale



XV. Legea nr. 544/2001(*actualizata*) privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare- INTEGRAL.

XVI. Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare

1.CARTEA | - Reglementari generale pentru prevenirea si combaterea coruptiei:

TITLUL | - Transparenta in administrarea informatiilor si serviciilor publice prin mijloace
electronice;

TITLUL IV - Conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor in exercitarea demnitatilor
publice sifunctiilor publice:

CAP. Il - Conflictul de interese

SECTIUNEA 1 - Definitie si principii;

SECTIUNEA a 2-a - Conflictul de interese in exercitarea functiei de membru al Guvernului si'a
altor functiipublice de autoritate din administratia publica centrala si locala;
SECTIUNEA a 4-a - Conflictul de interese privind functionarii

publici;

CAP. Il Incompatibilitati

SECTIUNEA 1 - Dispozitii generale,
SECTIUNEA a 3-a - Incompatibilitati privind functia de membru al Guvernului si alte“functii

publice de autoritate din administratia publica centrala si locala,

SECTIUNEA a 5-a - Incompatibilitati privind functionarii publici;

CAP. IV - Alte conflicte de interese si

incompatibilitati,

CAP. Vi - Dispozitii commune,

CAP. VII - Dispozitii finale;

2. CARTEA II: - Modificarea unor reglementari in scopul prevenirii si combaterii coruptiei

TITLUL | - Asigurarea transparentei in exercitarea functiilor publice, prevenirea si

combaterea coruptiei,

TITLUL Il - Reglementari privind functia publica si functionarii publici

XVIl. Ordonanta nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare - INTEGRAL ’

XVIll. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor

normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare -INTEGRAL

XIX. Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de

abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

1.Capitolul | - Dispozitii generale;

2.Capitolul Il - Principii;

3. Capitolul 1l - Drepturile persoanei vizate - Sectiunea 1 -Transparenta si modalitati;

Sectiunea 2 -Informare si acces la date cu caracter personal;

4.Capitolul IV - Operatorul si persoana imputernicita de operator - Sectiunea 1 Obligatii

generale; Sectiunea 2
- Securitatea datelor cu caracter personal

warcitarea

anctionarea

ranctn

Director Executiv,
VOIC niel - loan
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