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Casa Nationald de Pensii Publice

CASA _JUDETEANA _DE__PENSH _IALOMITA
Nr. 3240/10.02.2023

ANUNT

in conformitate cu prevederile art.617 alin.(2) si al art. 618 alin. (22) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si comptetarile
ulterioare si ale Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, vA comunicim cd in cadrul Casei Judetene de Pensii lalomita va avea loc in
data de 13.03.2023 concursul/examenul de promovare in grad profesional, cu incadrarea in

fondurile bugetare alocate.

Calendarul de desfasurare a concursului:

- proba scris3, in data de 13 martie 2023, ora 10.00, la sediul institutiei;

- proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise,
la sediul institutiei, cu respectarea dispozitiilor art.60, alin.(2) din Hotararea Guvernului
nr.611/2008, urmand ca data si ora sustinerii interviului sa fie afisate odatd cu rezultatele la
proba scrisa.

Candidatii care vor obtine minim 50 puncte la proba scrisd in urma corectarii lucrarilor de
citre Comisa de concurs, vor sustine proba de interviu.

Relatii suplimentare se pot obtine in intervalul orar 09:00 - 16:30 de luni pana joi, iar
vinerea 09:00 - 14.00 la nr. de telefon 0243 236 339, int. 116 dna Marin Leana

Conditiile de participare la concursul/examenul de promovare:

Pentru a participa la concursul/examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut, functionarul public trebuie sa indeplineascd conditiile generale prevazute de
art. 479 alin. (1) cu exceptia literei b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a)sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
b)sa fi obtinut cel putin catificativul "bine” la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;
¢) s& nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile Codului administrativ.
Functia publicd pentru care se organizeaza examenul si compartimentul din care face parte:

Grad Gradul profesional
Nr.crt Denum‘we categorie | clasa | profesional Compartl'm.entul/ pentru.carevse
functie ; Serviciul organizeaza
detinut
' examenul
. o Financiar .
1. Inspector | Executie | Principal Contabilitate Superior

Dosarul de inscriere la concursul/examenul de promovare se depune la sediul Casei
Judetene de Pensii lalomita din Slobozia, Strada Lacului, nr. 10, in termen de 20 zile de la




data publicarii anuntului, respectiv in perioada 10 februarie 2023-01 martie 2023,
inclusiv, contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de

concurs.

BIBLIOGRAFIA S| TEMATICA PENTRU CONCURSUL/EXAMENUL DE PROMOVARE IN GRAD
PROFESIONAL - COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABILITATE

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul | si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. H G nr 118/2012 privind aprobarea Statutului Casei Nationale de Pensii Publice, cu

modificari si completari ulterioare,
6.Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

cu modificari si completari ulterioare,
7.Legea nr. 82/1991 - Legea Contabilitatii cu modificarile si completarile ulterioare,
8. Ordin MFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale,
cu modificari si completari ulterioare.

TEMATICA:
1.Constitutia Romaniei;
2. Reglementari privind functia publica si functionarii publici;
3. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la ura si
discriminare ;
4. Statutul Casei Nationale de Pensii Publice;
5.Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificari si completari ulterioare;
6.Legea nr. 82/1991 - Legea Contabilitatii cu modificarile si completarile ulterioare;
7.0rdin  MFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum
si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificari

si completari ulterioare.

Afisat in data de 10 februarie 2023 la sediul si pe pagina de internet a Casei Judetene de Pensii
lalomita.
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